G=RDA Hydomat

tradition and development towards excellence

Firma z ponad 50 letnim doswiadczeniem w ttocznictwie. Jestesmy
producentem czesci ttoczonych oraz narzedzi do obrdobki plastycznej miedzy innymi
dla branzy motoryzacyjnej, gospodarstwa domowego, budownictwa i przemystu,
zarowno na rynku krajowym jak i miedzynarodowym, zawsze z zachowaniem
najwyzszych standarddw.

ELEKTOMECHANIK W DZIALE UTRZYMANIA RUCHU

Lokalizacja - Warszawa

Gléwne zadania:

= diagnozowanie usterek elekirycznych maszyn,

* biezgce naprawy, konserwacija, serwis urzqdzen,

*  ysuwanie awarii maszyn i urzqdzen,

* przeglgdy maszyn i instalacii, utrzymanie ich wtasciwego stanu technicznego,

* prace kontrolne i dokonywanie pomiardw elektrycznych,

» ydziat w procesach uruchamiania instalacii, rozruchu nowych maszyn i urzgdzenh
elektrycznych

» zapewnienie gotowosci do pracy maszyn, urzgdzen i linii produkcyjnych

= diagnoza usterek mechanicznych maszyn i ich usuwanie

= ydziat w redlizacji nowych projektdéw inwestycyjnych

= wykonywanie rdéznego typu instalacji elektrycznych we wszystkich obiektach Spotki

*  praca na wysokosci powyzej 3 m.

Wymagania:

» do$wiadczenie na podobnym stanowisku,

= umiejetno$¢ diagnozy, konserwaciji i naprawy maszyn i instalacji elekirycznych poparta
praktycznym doswiadczeniem,

*  znajomos¢ zagadnien z zakresu mechaniki, pneumatyki oraz hydrauliki,

= wyksztatcenie zawodowe lub $rednie techniczne o profilu elektrycznym,

» uprawnienia SEP do TkV,

= umiejetno$¢ czytania schematdw elekirycznych i elekironicznych,

= gotowos$¢ do pracy w systemie zmianowym, dyspozycyjnosc.

Oferujemy:

= Statqg prace
» Pakiet medyczny
*  Przyjazng atmosfere

CV prosze przestaé na adres: kadry@hydomat.pl

Informujemy, ze skontaktujemy sie jedynie z wybranymi kandydatami.

Administratorem danych jest Gerda Hydomat Sp. z 0.0. z siedzibq w Warszawa 02-232, ul. topuszariska 53. Dane zbierane sq dla potrzeb
rekrutacji. Ma Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz ich poprawiania. Podanie danych w zakresie okreslonym
przepisami ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy oraz aktéw wykonawczych jest obowigzkowe. Podanie dodatkowych
danych osobowych jest dobrowolne.

Prosimy o dopisanie klauzuli: Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych niezbednych do realizacji procesdw tej i przysztych
rekrutacji zgodnie z Ustawq z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych tekst jednolity: Dz. U. z 2016 r. poz. 922.



